SOPIMUS PERUSTERVEYDENHUOLLON YHTEISTOIMINTA-ALUEESTA

1 § Sopijapuolet
Taman sopimuksen sopijapuolet ovat:

Seingjoen kaupunki
Isonkyrdn kunta

Mahdolliset muut sopijapuolet litetdan sopimukseen erilliselld sopimusmuutoksella. Mi-
kali sopimuksen piiriin tulee muita sopijaosapuolia, tata sopimusta tarkistetaan tarvitta-
vilta osin.

2 § Sopimuksen tarkoitus

Tamén sopimuksen tarkoituksena on toteuttaa kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta
annetun lain 5 §:n 3 momentin edellyttdma yhteistoiminta-alue, joka huolehtii peruster-
veydenhuollosta tass& sopimuksessa ja yhteisesti muutoin maaritellyssa laajuudessa.
Sosiaalitoimen tehtavista osapuolet sopivat erikseen.

3 § Hallinto

Perusterveydenhuollon hallinnosta ja johtamisesta vastaa Sein&joen kaupungin sosiaa-
li- ja terveyskeskus, jota hoidetaan Seingjoen kaupungin sosiaali- ja terveyskeskuksen
johtosdannén ja muiden sadannésten mukaisesti.

Seingjoen kaupungissa perusterveydenhuollon palveluista vastaa sosiaali- ja terveys-
lautakunta. Sein&joen kaupungin nime&mien edustajien lisaksi Isonkyrén kunnalla on
oikeus nimeta lautakuntaan yksi (1) jasen ja hanelle henkildkohtainen varajasen. Ison-
kyron edustajalla on oikeus olla lautakunnassa kasittelemassa niitéa asioita, jotka liittyvat
taman sopimuksen mukaisten tehtavien jarjestamiseen.

4 § Seindjoen kaupungin jarjestamat perusterveydenhuollon palvelut

Seinajoen kaupunki sitoutuu talla sopimuksella jarjestamaan kansanterveyslain
(28.1.1972/66) 14 §:ssa saadetyt perusterveydenhuollon palvelut. Lahipalveluna jarjes-
tetaan perusterveydenhuollon mahdollisuuksien rajoissa terveysneuvontaa, neuvolapal-
veluja, kouluterveydenhuoltoa, vastaanottopalveluja, tyoterveyspalveluja, hoivaosaston
lagkaripalvelua ja suun terveydenhuoltoa. Seindjoen kaupunki tarjoaa Isonkyrén kunnan
asukkaille terveydenhuollon palveluja samoilla periaatteilla kuin omille asukkailleen.



5 § Seindjoen kaupungin jarjestaméat ympaéristoterveydenhuollon ja elidinladkinta-
huollon palvelut

Seingjoen kaupunki sitoutuu talla sopimuksella jarjestamaan ymparistdterveydenhuolion
ja-eldinladkintéhuollon palvelut siten kuin Terveydensuojelulaissa, Laissa toimenpiteista
tupakoinnin vahentamiseksi, Léakelaissa, Kemikaalilaissa, Elintarvikelaissa ja muissa
terveydensuojelua ja elainladkintaa saatelevissa laeissa ja sdannoksissd maarataan
kuntien tehtévista. Lahipalveluna jarjestetdan elainlaakarin vastaanottopalveluja.

6 § Isonkyrén kunnan jarjestamat palvelut

Isonkyron kunta vastaa sosiaalitoimen palveluiden jarjestamisests asukkailleen ja jar-
jestaa mm. seuraavat palvelut:

laitoshoito Isonkyrén palvelukeskuksessa

kotihoito, joka sisaltda asumispalvelut ja kotipalvelun

lainsdadanndn salliessa kotisairaanhoito voidaan liittda osaksi kunnan kotihoitoa
sosiaalitoimen palveluihin liittyvat fysioterapiapalvelut Isossakyrdssa

Seinajoen kaupungin potilasasiamies toimii myds Isonkyrén kunnan hoivaosaston poti-
lasasiamiehena.

7 § Virat ja toimet

Kyronmaan terveyskeskuskuntayhtymén Isonkyrén kunnalle perusterveydenhuollon
palveluja tuottava erikseen maaritelty henkilosto siirtyy likkeenluovutusperiaatteen mu-
kaisesti Seindjoen kaupungin palvelukseen 1.1.2009 alkaen.

Muu kuin terveydenhuollon ammattihenkildstd, jota ei voida sijoittaa Seingjoen kaupun-
gin organisaatioon siirtyy Isonkyrén kunnan palvelukseen siten kuin erikseen sovitaan.

Kyrénmaan terveyskeskuskuntayhtyma vastaa siirtyneen henkildston osalta 31.12.2008
mennessa ansaittujen ja Seinéjoen palveluksessa pidettavien vuosilomien ja saastova-
paiden kustannuksista (vuosilomapalkat ja lomarahat sivukuluineen) seka 31.12.2008
mennessa kertyneista palkkasaatavista (tydaika-, matka ja muut mahdolliset korvaukset
sivukuluineen).

Taman sopimuksen perusteella Seinajoen kaupungin perusterveydenhuollon palveluk-
seen siirtyvan henkilon jaadessa yksildlliselle varhaiseldkkeelle tai tyokyvyttdmyyselak-
keelle Kuntien elakevakuutuksen perima elakkeen omavastuuosuus siszllytetzan sopi-
japuolten (taloudenhoito) §:ss& mainituin perustein jaettaviin kustannuksiin.



8 § Kalusto ja laitteet

Kyrénmaan terveyskeskuskuntayhtymaita siirtyy kuntayhtyman omistuksessa ja Isossa-
kyrossé kaytdssa oleva erikseen sovittava terveydenhuollon kalusto ja laitteet korvauk-
setta Seindjoen kaupungin omistukseen. Korvauksetta luovutetulle kalustolle ei muo-
dostu arvoa Seingjoen kaupungin kirjanpidossa. Luovutettavasta kayttbomaisuudesta
tehdaan erilliset luovutuskirjat.

Sopimuksen voimaan tultua uuden kaluston ja laitteiston hankinnat tekee Seinajoen
kaupunki. Hankinnasta aiheutuvat kustannukset jaetaan sopijapuolten kesken (talou-
denhoito) §:ss8 mainituin perustein. Seindjoen kaupungin hankkimat koneet ja laitteisto
on sen omaisuutta.

Jos sopimus purkautuu, Isoonkyrdén sijoitetut ja kunnan kustantamat koneet ja laitteet
siirtyvat Isonkyrén kunnan omaisuudeksi.

9 § Kiinteistot

Isonkyrdn kunnan terveydenhuollon kaytossa olevat toimitilat ja kiinteistét sailyvat sen
omistuksessa. Isonkyrén kunta vastaa tarvittavien toimitilojen yllapidosta.

10 § Taloudenhoito

Isonkyrén kunnan terveyspalvelut muodostavat Seindjoen kaupungin talousarviossa ja
kirjanpidossa oman vastuualueen, jonka toimintakatteesta vastaa Isonkyrén kunta.

Seindjoen kaupunki hyvéksyy Isonkyron vastuualueelle maararahat kuultuaan asiassa
Isonkyrén kuntaa.

Isonkyrén kunta maksaa talousarvion perusteella arvioidun maksuosuusennakon kuu-
kausittain kunkin kuukauden 13. paivaan mennessa. Talousarviovuoden lopulliset mak-
suosuudet maksetaan tai liikaa peritty maksuosuus palautetaan seuraavan vuoden
tammikuun loppuun mennessa. Ennakkoa voidaan tarkistaa kesken talousarviovuoden,
mikali se poikkeaa merkittavasti toteutuneista kustannuksista.

Kustannuslaskenta jarjestetaan siten, etta Isonkyrén kunnalle syntyvat kustannukset
pystytaan erittelemaéan. Talousarvion lisaksi kullekin toteutetulle palvelulle arvioidaan
ohjeelliset vuosittaiset suoritemaarat ja -hinnat sopimusosapuolten vilisell sopimuksel-
la.

11 § Sopimuksen muuttaminen

Tata sopimusta on mahdollista muuttaa sopijapuolten valtuustojen yhtapitavilla paatok-
silla.



12 § Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Sopimus on voimassa 1.1.2009-31.12.2020 ja taman jalkeen toistaiseksi kahden (2)
kalenterivuoden irtisanomisaikaa noudattaen. Irtisanomisesta on toimitettava kirjallinen
ilmoitus vahintdan kahta vuotta aiemmin. Irtisanoutuminen tapahtuu aina kalenterivuo-
den vaihtuessa.

13 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti sopijaosapuolten
valisilld neuvotteluilla.

Mikali neuvotteluilla ei paasta yhteisymmarrykseen, ratkaistaan erimielisyydet hallinto-
lain mukaan.

Mikali erimielisyytta ei voida ratkaista 1 ja 2 momenttien mukaisesti, asiasta paattas
Seindjoen karajaoikeus.
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