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ISONKYRON KUNNAN VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASAANTO

1§ Tarkoitus

Isonkyrén kunnan ja sen alueella asuvien vanhusten ja siellé toimivien vanhus- ja
eldkeldisjarjestdjen yhteistyoelin.

2 § Valinta ja kokoonpano

Vanhusneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paéttéd
kunnanhallitus. Vanhusneuvostossa on seitseman (7) jésentd. Neuvoston toimikausi on kaksi
vuotta.

Vanhus- ja elékeléisyhdistykset nimedvét viisi (5) jasenté ja jokaiselle henkildkohtaiset
varajésenet. Kunnanhallitus nimedad kaksi (2) edustajaa ja heidén henkildkohtaiset varajéisenet.

Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Kunnanhallitus
nimed&d vanhusneuvoston sihteerin kunnan henkildkunnasta.

3 § Kokouspalkkiot

Maksetaan kunnan voimassa olevan hallintosdédnnén mukaisesti.

4 § Kokoontuminen

5 § Tehtavat

Vanhusneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai héinen estyneend ollessa varapuheenjohtajan
kutsusta.

Vanhusneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystd ikdéintyneen véestdn hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympdristén, asumisen, liikkumisen tai pdivittdisisté toiminnoista
suoriutumisen taikka heidén tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vanhusneuvosto seuraa vanhuspalvelulain toteuttamista kunnassa. Neuvosto edistdd
viranomaisten, vanhusten ja eldkeldisjarjestdjen yhteistoimintaa kunnassa sekd seuraa
vanhusten tarpeiden kehitystd kunnan alueella. Vanhusneuvoston tavoite on olla mukana
asioiden suunnittelu- ja valmisteluvaiheessa.

Vanhusneuvoston tehtévénd on:

1. seurata kunnan kunnallishallinnon pédéatéksentekoa vanhusten kannalta seké edistéd vanhusten
mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa siihen ja tehdd aloitetta, endotuksia ja esityksié sekd
antaa lausuntoja kunnan viranomaisille vanhuksia koskevissa asioissa

2. edistdd vanhusten elémdnlaatua ja selviytymisté yhteiskunnan eri toiminnoissa kuten
asumisessa, sosiadli- ja terveyspalveluissa, kulttuuri-, likunta- ja harrastetoiminnoissa seké
muissa kunnallisissa palveluissa

3. seurata vanhuksille tarkoitettujen palvelujen laadun, tukitoimien ja muiden etuuksien kehitysté
kunnan alueella



4. tehdd@ vanhusneuvoston toimintaa tunnetuksi ja tiedottaa siitd eri tiedotuskanavia kéyttéen
5. laatia vuosittain toimintasuunnitelma ja arvioida omaa toimintaansa
6. hoitaa muut vanhusneuvoston toimialaan kuuluvat tehtévat.

7. Vanhusneuvostolla on vuosittain kéytettévissé médrdraha toiminnan jarjestémiseksi.
Kunnanhallitus madrittéd vuosittaisen vanhusneuvoston toimintarahan talousarviota

tehdessadn.

8. Vanhusneuvoston sihteerin tehtévat:

- huolehtii vanhusneuvoston kokousjdrjestelyisté

- osallistuu vanhusneuvoston kokouksiin ja toimii niissé sihteerind

- toimii pysyvénd linkkind kunnan ik&ihmisten palveluiden ja vanhusneuvoston vdlillé

- huolehtii kunnan eri toimialojen ja vanhusneuvoston vdlisestd tiedonkulusta ja viestinnésta
6 § Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuden toteuttaminen

Kunnan toimielinten tulee kuulla ja pyytad lausuntoja vanhusneuvostolta asioiden
valmisteluvaiheessa asioissa, joilla on merkityst& vanhusten hyvinvointiin, elinympdristéon,
asumiseen, liikkumiseen tai pdivittdisistd toiminnoista suoriutumiseen tai tarvitsemiensa

palvelujen kannalta.
Vanhusneuvoston péytdakirjat vied@dn tiedoksi ylemmadille toimielimelle.
7 § Voimaantulo

Tama toimintasédntd astuu voimaan 01.03.2022.



