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JOHDANTO

T&dman raportin on laatinut hyvinvointijohtaja yhteistydssé kunnan johtoryhman, seké eri
palvelualueiden tydntekijdiden kanssa. Se koostuu Isonkyrén kunnan vuoden 2025 tilinp&datostiedoista,
kansallisista sekd kunnan itse tuottamista tietoaineistoista ja tilastoista. Sen tarkoituksena on antaa
kokonaiskuva vuoden 2025 tapahtumista ja yleisisté suuntauksista, joiden pohjalta voidaan kehitt&d
seuraavien vuosien suunnitelmia kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistédmiseksi kaikissa
kunnan toiminnoissa. Sen laatimisessa on hyédynnetty www.hyvinvointikertomus.fi - sivuston
séhkoisté tydkalua.



OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA
2025

Kuntatalouteen kohdistuu edelleen merkittévié epdvarmuustekijéitd jo kuntatalouden yleiskuva ol
vuonna 2025 edellisté vuotta haastavampi. Toiminnan ja investointien rahavirralla mitattuna
kuntataloudessa oli yli 800 miljoonan euron alijdédmad vuonna 2025, sillé kuntien kustannukset
kasvoivat muun muassa TE-palvelu-uudistuksen myétd reippaasti. Uudistuksen myétd kuntien
tehtdvissd painottuu entistd enemmdn etuuksien rahoittaminen, mikd liséié osaltaan kuntatalouden
suhdanneherkkyyttd ja heikent&d talouden ennakoitavuutta.

Taloudellisesti vuodesta 2025 muodostui Isonkyrén kunnalle kuitenkin erinomainen, ja kunnan
kokonaismenot toteutuivat I&hes 1,2 miljoonaa euroa budjetoitua pienempind. Vastaavasti
toimintatuotot ylittivéit talousarvion I&ihes 187 000 eurolla. Kéyttétalous-osaan ei tehty lainkaan
talousarviomuutoksia vuoden aikana. Kun vuoden 2025 ylijiamé lisataén edellisten tilikausien
kertyneeseen ylijadmadn, taseessa on kertyneitd ylijadmié noin 18,1 milj. euroa. Né&in ollen véliténté
uhkaa kumulatiivisen alijédman muodostumiselle ei ole. Valtuustokaudella on kuitenkin edelleen
edessd isoja investointipaineita. Uusi kunnanvaltuusto aloitti toimintansa 1.6.2025 lukien ja hyvéksyi
vuoden aikana mm. rakennusvalvonnan taksan, ympdristénsuojelumadraykset, laajan
hyvinvointikertomuksen 2021-2025, hyvinvointisuunnitelman 2025-2029, uuden konserniohjeen ja
Tervajoen asemakaavan.

Isonkyrén Asuntovuokraus Oy:n kayttéaste nousi 5 %-yksikolld 92 %:iin, mikéd osaltaan helpotti
kassatilannetta, mutta tulos pysyi edelleen tappiollisena. Isonkyrén Kehitys Oy teki
esivuokrasopimuksen hyvinvointialueen kanssa uuden paloaseman rakennuttamisesta.
Kuntakonsernin rakentamishankkeiden kéynnistymiselle on edelleen térkedd, etté kunta pystyy
antamaan lainoihin omavelkaisen takauksen.

Tilinpadatdédsvuoden kuluessa kavi vahitellen myds selvdksi, ettei kasvu ala vielé vuoden 2025 aikana.
Korkojen aleneminen ei ndkynyt yritysten investointihalukkuudessa, sillé pankkien kiristyneet
vakuusvaatimukset ja epdvarma talouskehitys hillitsivéit edelleen rahoituksen saatavuutta. Monet
yritykset jatkoivat toimintansa sopeuttamista ja kustannusrakenteensa tarkastelua, ja investointeja
tehtiin p&dasiassa valttémattdémiin kohteisiin.

Tilinp&datdsvuoden merkittévin uudistus kunnan tehtévissé oli TE-palveluiden jérjestémisvastuun
siirtyminen kunnille. Seindjoki, limajoki ja Isokyré muodostivat oman tyéllisyysalueen ja TydLakeuden
toiminta kéynnistyi 11.2025. Uudistus onnistui palveluiden jérjestéimisen ja kuntayhteistyén osalta
saumattomasti, mutta paljon on vield ty6td tehtévé toiminnan kehittéimiseksi jatkossa. Valitettavasti
nayttéd myos siltd, ettd TE-palveluiden jérjestémisvastuu siirrettiin kunnille rahoitukseltaan
alimitoitettuna, miké liséid kuntatalouden haasteita tulevina vuosina.

Tyoéttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta vaihteli vuoden aikana 6,3-7,7 % vdlillé ollen
korkeimmillaan vuoden lopussa (10,7 % v. 2020, 6,9 % v. 2021 ja 5,4 % v. 2022 ja 71 % v. 2023,7,9 % v. 2024) ja
matalimmillaan elokuussa. Tilinp&dtésvuoden lopussa tydttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta
oli kuitenkin 0,2 % matalampi kuin edellisen vuoden lopussa. Pitk&aikaisty6ttdmyys on edelleen
huolestuttavan korkea.



Kuntien valinen nettomuutto (-18) heikkeni edellisesté vuodesta (-4). Luonnollinen v@estonkehitys (-38)
oli edellisen vuoden tasolla ja painoi véiestén kokonaismuutoksen selvésti negatiiviseksi (-56).
Kokonaismuutos oli edellisvuotta (-37) heikompi, miké selittyy lahinné kuntien véliselléd muutolla.
Syntyvyys (22) heikkeni edellisesté vuodesta seitsemailld ollen tilastointihistorian alhaisin (22-31 lasta
V. 2018-2025). Syntyvyyden osalta vuosi 2026 ndyttad kuitenkin selvdsti tilinpadtdsvuotta 2025
paremmalta. Kuolleisuus (60) oli edellisvuotta (68) matalampi ja alle pitkéaikaisen keskiarvon.

Vdestdrakenteen voimakas muutos, erityisesti lasten médrdn merkittévé vheneminen viimeisen
vuosikymmenen aikana nékyy laajasti kuntapalveluissa. Haastavinakin aikoina on pidettéivé mielessa
kuntastrategian missio eli olemassaolomme tarkoitus Isokyré huolehtii asukkaidensa hyvinvoinnista
laadukkailla palveluilla, mahdollistaa viihtyisén ja turvallisen elémisen seké monimuotoisen
yrittémisen. Lapsiperheille on pystyttéivé tarjoamaan riittéivét peruspalvelut, jotta kunnan veto- ja
pitovoima sdilyy myés tulevaisuudessa. Timd edellyttdd myoés jatkossa panostuksia monipuolisiin
harrastusmahdollisuuksiin, asumisen kehittéimiseen ja uusien tydpaikkojen luomiseen.

Tatd tydtd jatkettiin muun muassa UNICEF:N Lapsiystévdéllinen kunta -tunnuksen toimenpiteill& seké
Koulukeskuksen ympdristdn ulkoalueiden kehittéimiselld. Kunta sai pumptrack-radan rakentamiseen
merkittévéin noin 105 000 rahoituksen Euroopan maaseuturahoitukselta (hankkeen kokonaiskustannus
noin 150 000). Rata on ollut lapsiperheiden kovassa kéytdssd valmistumisensa jélkeen. Investoinneissa
toteutettiin lukumddradisesti paljon pienid investointeja siten, ettd nettoinvestoinnit olivat yhteensd
117m.

Tehdessimme hyvad elinvoimatyétd, kasvatamme myds kuntalaisten hyvinvointia ja
panostaessamme kuntalaisten hyvinvointiin, kasvatamme samalla elinvoimaa.

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

L1Hyvinvoinnin edistédminen

Isonkyrén kunnan hyvinvoinnin edistémisty6té ohjaavat kunnan yleiset ohjeet ja sGdnnét, joista téssa
yhteydessé tarkeimpdnd on Isonkyrén kunnan hyvinvointisuunnitelma. Suunnitelma pdivitettiin
vuoden 2025 aikana uudelle valtuustokaudelle 2025-2029. Hyvinvointisuunnitelma on laadittu kunnan
strategian sekd palvelualueilta esiin nousevien teemojen ja painotusten mukaisesti. Suunnitelmassa
ikaryhmille lapset ja nuoret, tyodikdiset sekd ikdihmiset on hyvinvoinnin edistéimiseen téht&davat
toimenpiteet esitetty omina ryhmindadn. Liséiksi hyvinvointisuunnitelmassa on oma osionsa strategian
mukaisesti yrittdmiselle sekd taloudelle, elinvoimalle ja hyvinvointia edistévdlle ympdristdlle. Téssa
hyvinvointia edistavalld ympdristdlld tarkoitetaan elinympdristdd, joka vaikuttaa kaikkiin kuntalaisiin,
ikéirynmadn katsomatta. Kuntalaisten terveydestd ja hyvinvoinnista sekd toteutetuista toimenpiteistd
raportoidaan valtuustolle vuosittain (laki sosiaali- ja terveydenhuollon jérjestémisesté (612/2021).
Vuosittaisessa raportoinnissa kéytet&dn viimeisimpid saatavilla olevia indikaattoritietoja, joskin osa
tiedoista ei pdivity vuosittain tai tulokset tulevat vasta seuraavan vuoden lopussa.



Kunnan strategiassa padémadriksi on nostettu kolme teemaa:: isokyroéldisyys, eléiminen ja yrittdminen.
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Parastaq,
mitd Suomessa
voit tehdd, on
: elad ja yrittaa
. Isossakyréssa.

—

ELAMINEN YRITTAMINEN
Hyvinvoivan kunta- Yrittdjyyden tyyssija
laisen turvallinen kaupunkien
ja sujuva arki keskella

ISOKYRO

Isokyroldisyys tarkoittaa sitd, etté kunta pysyy itsendisend, eléié taloudellisesti ja investoi vastuullisesti.
Kuntalaisista ja kunnan henkildstésté pidet&dn huolta, ja edistetddn Isonkyrén positiivista
julkisuuskuvaa. Ympdristésté pidetadn huolta ja matkailua edistetéiéin korostamalla kuntaan liittyvié
tarinoita, vahvaa historiaa sekd arvokasta Kyrénjoen seutua. Digitaalisuutta pyritéiéin hyddyntdmadn
mahdollisuuksien mukaisesti jo monipuoliset harrastusmahdollisuudet tuodaan esiin tehokkaasti.
Rakennuslupien saaminen pidet&dn ketterdind ja késittelyajat lyhyindg, tieverkostot ja liikenneyhteydet
kunnossa.

Elédmiseen liittyvat palvelut pidetadn tasokkaina. Varhaiskasvatuspaikka tulee saada kahdessa
viikossa, koulut tarjoavat laadukasta opetusta ja tilat yllépidet&dn turvallisina ja terveellisind. Lasten
oikeudet huomioidaan ja lapsivaikutusten arviointia kéytetédn padtdksenteossa. Tiivis yhteisty6
hyvinvointialueen kanssa takaa monipuoliset hyvinvointipalvelut kaikille ik&iryhmille sekd
erityisryhmille. Elintapaohjausta ja likuntaneuvontaa tarjotaan kaikille kuntalaisille ja kehitetéiéin
monipuolisia, kaikkia palvelevia ulkoilu- ja liikunta-alueita. Kunta tekee ympdristdystavdllisié valintoja
ja energiaratkaisuja jo mahdollistaa monenlaiset asumisen muodot, niin monipuolisen
tonttivalikoiman, vuokra-asumisen kuin ik&ihmisten palveluasumisen.

Kunta mahdollistaa verkostoitumisen, yhteisoéllisyyden ja yhteistydn avulla monimuotoisen
yrittéjyyden ja uusien yritysten sijoittumisen Isoonkyré6n. Kunta huolehtii, etté elinvoimaverkoston
yrityspalvelut ovat helposti yrittdjien saatavilla. Yrittdjémdinen ja kansainvdlinen toimintatapa on osa
varhaiskasvatusta, perusopetusta jo Kyrénmaan lukiota, ja yrittdjyyskasvatukseen kehitetéiéin koko
ajan uusia sisdltojd. Kunta edistéd Seindjoen ja Vaasan talousalueiden yhtendisyyttd tukemalla
uusien tyépaikkojen syntymisté ja tydperdisen maahanmuuton mahdollisuuksien huomioimista.
Isokyroldiset yrittdjat ja toimijat huomioidaan markkinoinnissa ja nékyvyydessé, liséiten ndin
tunnettavuutta isokyréldisillé yritystarinoilla. Kunnan kaavoitusprosessit tukevat yritysten
toimintaedellytyksidé ja yritysvaikutukset huomioidaan péadatdksenteossa.



Terveyden ja hyvinvoinnin edistédmislaitoksen THL:n mukaan terveyden ja hyvinvoinnin edistémiseen
on olemassa seitsemén nékékulmaa. Sitoutuminen (kuinka organisaatio sitoutuu terveyden ja
hyvinvoinnin edistémisen strategiaan), johtaminen (miten terveyden ja hyvinvoinnin edistéminen
organisoidaan, miten vastuut madritellédn jo padtokset toimeenpannaan), seuranta ja tarveanalyysi
(terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijdiden seuranta, tarveanalyysi ja raportointi johtoryhmdille
jo luottamushenkilsille), voimavarat (resursointi, mm henkildstémitoitus jo osaaminen, yhteiset
kéyténnét toimintakdyténnsisté sopiminen koko organisaation tasolla), osallisuus (kuntalaisten
osallistuminen toiminnan kehittémiseen ja arviointiin sek& muut ydintoiminnot toimialakohtaiset
terveyttd ja hyvinvointia edistévét toimenpiteet).

Nd&ité nakdkulmia arvioidaan vuosittain TEAviisarin avulla, joka kokoaa tiedot suoraan kunnista ja
tilastoista. Yksitt&iset indikaattori- jo tilastotiedot on TEAviisarissa jo valmiiksi pisteytetty, ja niiden
avulla kehitystd voi seurata. Tieto toiminnasta mahdollistaa konkreettisten tavoitteiden asettamisen
ja niiden toteutumisen seurannan.

Isonkyrén osalta vuoden 2025 pisteytyksessdé suurin osa eri sektoreista on edelleen niin sanotulla
parannettavaa alueella. Vuoden 2025 TEAviisarikyselyt koskivat kuntajohtoa, perusopetusta sekd
kulttuuria. Kuntajohdon pisteet laskivat hieman, johtuen talouden tasapainottamistoimina tehdyisté
yhdistyksille joettavien avustuksien leikkauksista. Painotus eri kohtien vdlillé saattaa vaihdella suuresti,
joten yhden osa-alueen osalta epdionnistuminen saattaa laskea pisteitd reilusti, kun taas toisen osa-
alueen kohdalla vaikutus ei ole niin suuri. Perusopetuksen sekd varsinkin kulttuurin osalta pisteet
kuitenkin nousivat, tarkoittaen sitd, ettd kaikkien sektorien osalta laskettavat yhteispisteet nousivat
edellisestd vuodesta 56:sta 64:n. HYTE-tyon haasteellisuus nousee sité myétd, kun
kokonaispistemdadré kasvaa. Hyvinvointialueiden oma HYTE-ty6 on alkanut vuoden 2026 alusta
alkaen, joten sen vaikutus kuntien pisteenlaskuun tullaan nékemadn Iéhivuosina.



Kaikki sektorit : Isokyré 2025
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Isonkyrén kunnassa on tehty suunnitelmallista ja koordinoitua tyété TEAviisarin tulosten
parantamiseksi vuodesta 2023 Ightien, ja tatd tydtd tullaan jatkamaan joka vuosi. Tdmaé on tarkedd,
sillé se heijastuu myds kunnan HYTE-kertoimeen, joka on hyvinvoinnin ja terveyden edistédmisen
valtionosuuden liséiosa, kannustin, jolla kuntia ohjataan ottamaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistéimistyd osaksi kaikkea kunnan toimintaa myoés kaytédnnén tasolla. Onnistuminen téssd tydssa
vaatii kaikkien palvelualueiden sitoutumista yhteisiin tavoitteisiin hyvinvoinnin ja terveyden
edistéimisessd.



Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja
ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

Lilkunta taj LGITITR
TySkyvytto- Kaatumis- Toimeen-
myyselake hoitojaksot tulotuki

HYTE-kerroin madrdaytyy kahdenlaisten indikaattoreiden perusteella, toimintaa kuvaavista prosessi-
indikaattoreista ja tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista. Yhteensd indikaattoreita on 21, ja
mitattavat indikaattorit eivat toistu samoina joka vuosi. Edellytyksié ndille indikaattoreille luovat
koulutus, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejérjestelyt seké monet muut kunnan
tehtavat.

HYTE-kertoimen perusteella saatavan valtionosuuden liséiosan suuruuden laskukaavio perustuu
kunnan asukaslukuun ja vuosittaiseen HYTE-kertoimeen suhteutettuna valtakunnalliseen
kokonaiskertoimeen.

Kunnan saama summa lasketaan seuraavasti: Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen perushinta x kunnan asukasluku x kunnan hyte-kerroin / koko
maan hyte-kerroin, joka vuonna 2023 on 67.

Esimerkiksi 10 000 asukkaan kunta voi saada hyte-tydon onnistumisesta riippuen
vaikkapa

18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 40/67 = 112 500 euroa tai

18,89 €/asukas x 10 000 asukasta x 80/67 = 225 000 euroa

Taman laskukaavan mukaan Isonkyrén HYTE-kertoimen tuoman liséiosan arvo vuodelle 2025 oli 86
800, eli kasvua edellisvuoteen tuli 1500. Tdmd& summa maksetaan kunnalle vuoden 2026
valtionosuuksien yhteydessé. Isonkyrén HYTE-kerroin on téllé hetkellé edelleen noususuuntainen,
joskin kasvunopeus on hidastunut.



HYTE-kerroin, 1 000 euroa

infoind. 5355 Alue: Isokyro  Sukupuoli: Yhteensa

94
92
90
88
86
84
82
80
78
76
74
72
70
68
66
64

60
58
56
54
52
50
a8
a6
aa
2022 2023 2024 2025

Isonkyrén kunnan viime aikoina tehdyissé padtdksissé sekd kehityssuunnitelmissa on néhtdévissé
vahva tahtotila hyvinvoinnin ja terveyden edistéimisen suhteen IGpileikkaavan kaikkien
palvelualueiden kesken. Paljon tyété on kuitenkin edelleen tehtévé, jotta tavoitteet (TEAviisarissa "hyvé
tulos” osion tavoittaminen mahdollisimman monen osa-alueen osalta) saadaan toteutumaan ja
suunta pidettyd& oikeana.

1.2 Lapset ja nuoret

Lasten ja nuorten hyvinvointia mittaavat indikaattorit kertovat tuloksia siitd, miten kunnan toiminta
hyvinvointia ja terveyttd koskien on onnistunut téissé kohderyhmdéssa. Tuloksia tarkastellessa on
kuitenkin huomioitava, ettd kaikkia niihin vaikuttavia osatekijoéité on mahdoton kenenk&dan yksittdisen
tahon kontrolloida 100%. Tuloksista ja niiden vertailusta edellisiin vuosiin on kuitenkin néihtévissé
tekijoitd, joihin tulee kiinnittéd huomiota kaikilla kunnan palvelualueilla. T&Mén raportin osalta on
valittu vain joitakin tarkeimpid indikaattoreita, koska ei ole tarkoituksenmukaista kaytt&d niitd kaikkia.
Indikaattoreita k&ydadn I&pi tarkemmin laajan hyvinvointikertomuksen yhteydessé.

Lasten ja nuorten hyvinvointia mittaavien indikaattorien tietoja keratédan padsédntodisesti kahden
vuoden vdlein, parittomina vuosina. Alla oleviin taulukoihin on otettu mukaan vertailutietoa
useammalta vuodelta. Ainoastaan Move! - fyysisen toimintakyvyn seuranta toteutetaan joka vuosi,
sen tarkemmat tulokset vuodelta 2025 ovat ndhtévissé jéljempand.
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Move! - mittaus on 5. ja 8. luokan oppilaille tarkoitettu fyysisen toimintakyvyn mittaus-, palaute- ja
seurantajdrjestelmd, jossa testataan kestévyys- ja lihaskuntoa, liikkkuvuutta ja motorisia taitoja.
Ndéiden mittaustulosten huononeminen on aina huolestuttavaa, koska liikkkumisella on korkeasti
korreloiva vaikutus kaikkiin muihin hyvinvoinnin ja terveyden osa-alueisiin. 5. luokkalaisten osalta
lukema on pysynyt samana verrattuna edellisvuoteen, mutta on edelleen korkeampi Isossakyréssa
kuin koko maassa keskimddrin. 5. luokkalaisten osalta Isonkyrén prosenttilukema vuoden 2025
tuloksissa on 46,2 %, kun koko maassa se on 34,6 %. 8. luokkalaisten osalta tilanne on edellisvuoteen
verrattuna huonontunut 7,6%, ja koko maan osalta vertaavat prosenttiluvut ovat Isokyrd 58,8 % ja koko
maa 39,6 %.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen
toimintakyky
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Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen
toimintakyky
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Lasten ja nuorten liikkkumiseen liittyvid indikaattoritietoja tarkastellessa on kuitenkin huomioitava se,
ettd Movel-mittaus ei valttdmattd huomioi kaikkea. Muihin kyselyihin perustuen perusopetusikdisten
keskuudessa liikkkumissuosituksen saavuttavien méadré on kasvanut, mutta Move!-mittaus kertoo
kestévyyskunnon heikentymisestd. Liikkuntaa kuitenkin harrastetaan edelleen hyvin, niin vapaa-ajalla
kuin kouluissa. Lukuvuodella 2025-2026 valinnaisliikunnan valitsi 8. luokkalaisista 59,4% ja 9
luokkalaisista 62,3%. Noin kolmasosa molemmista ikéluokista valitsi niin pitkén kuin lyhyen
valinnaisliikunnan, eli kolme lisétuntia likuntaa viikkoon pakollisten kahden tunnin lisdksi.

Kyselyiden rinnalle onkin tulevaisuudessa tulossa muita tiedonkeruita, jotta kokonaiskuva tarkentuu.
Huomioitavaa kuitenkin on, ettd lasten ja nuorten keskuudessa yleinen painon nouseminen ja siihen
littyvat muut terveysongelmat ovat konkreettinen asia, joka kielii myds jonkinlaisesta
likkumattomuudesta, johon koululiikunnasta ja harrastustoiminnasta huolimatta ei p&adsta kiinni.
Isonkyrén osalta tarkemmat Move!-tulokset vuodelta 2025 ovat néhtévissé alla olevassa taulukossa,
josta ndkyy myos muutos edellisvuoden tuloksiin.

Tulosten yhteenveto: Isokyro
Sammandrag over resultaten: Storkyro

5. luokka / 5. klass 8. luokka / 8. klass
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Poj Pojk Tytot / Flick Poj Pojk 6t / Flick
AVSNITT ojat / Pojkar ytot / Flickor ojat / Pojkar Tytét / Flickor

20 metrin viivajuoksu (mediaani, min:sek)

20 meters skyttellopning (median, min:sek) 04:26 03:41 05:14 03:37
Muutos / Férandring (2024—2025) +00:38 +00:04 +01:37 -01:16
Vauhditon 5-loikka (mediaani, metri3)

5-steg utan ansats (median, meter) 7.30 7.80 9.40 8.80
Muutos / Férandring (2024—2025) -0.3 +0.3 -0.05
Heitto-kiinniottoyhdistelma (mediaani, krt)

Kast med lyra (median, antal) 125 7 9 11
Muutos / Férandring (2024—2025) -0.5 -5 -4 -
Ylavartalon kohotus (mediaani, krt)

Hojning av éverkroppen (median, antal) 16 24 25 24
Muutos / Férandring (2024—2025) -7 +8 -10 -14.5
Etunojapunnerrus (mediaani, krt)

Armpress (median, antal) 10 20 19.5 21
Muutos / Férandring (2024—2025) -6 -1 -35 -10
Liikkuvuus, yhteensa (keskiarvo %, kylla)

Kroppens rorlighet totalt (medelvarde %, ja) 79.1 89.6 54.8 85.7
Muutos / Férandring (2024—2025) -37 -9.3 -27.2 -05

1.3 Tydikaiset

Isonkyrén vékiluku oli vuoden 2025 lopulla 4261, josta tyo6ikdisid 18—64-vuotiaita oli 511 %, laskua
edellisvuoteen tuli 0,5%. Vuoden aikana tyéttédmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta vaihteli 6,1-7,7 %
vdlillé ollen korkeimmillaan vuoden lopussa, myds pitk&aikaistyéttémyys jatkoi nousua.
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Taloustilanne ja kustannusten nouseminen heijastuu edelleen tyollisyystilanteeseen koko maassa.
Koko vuoden keskiarvoksi Isonkyrén kunnalle tuli 6,8 % (kasvua edellisvuoden vertaavaan lukuun 0,1%)
ja vertailun vuoksi koko maan osalta vuoden 2025 tyéttdmien osuus tyévoimasta oli koko vuoden
osalta 1.9 %. (+11 %) ja Etelé-Pohjanmaan hyvinvointialueella 85 % (+0,9 %).
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Nuorisoty6ttdmyys on jatkanut nousua, mutta on edelleen alhaisemmalla tasolla kuin koko maan
keskiarvo, joka oli vuonna 2025 15,2 %.
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Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-
kerroinindikaattori
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Koulutuksen ulkopuolelle jééneiden 17-24-vuotiaiden osuus laski 10 henkildllé verrattuna
edellisvuoteen. Ndiden henkiléiden osalta Etsivé Nuorisoty6 pyrkii auttamaan ja ohjaoamaan heité
jatkopoluille.
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Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu
HYTE-kerroinindikaattori
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Pitk&aikaisesti toimeentulotukea saaneiden madré 25-64-vuotiaiden keskuudessa on léhtenyt
jyrkkédan kasvuun, verrattuna vuoteen 2024, jolloin heitd oli 26 henkiléd, kun taas vuonna 2025 heiddén
madrénsa oli jo 56 henkilda.
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Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-
kerroinindikaattori

0 10 20 30 40 50

O 2022 O 2024 Q 225

Tydkyvyttémyyseldkettd saavien 25-64-vuotiaiden osuus on mydés Ihtenyt nousuun 11 henkil6llé
verrattuna edellisvuoteen, ja luvut I&hentelevét jo koronavuosien 2020-2022 lukemia.

1.4 Ikdihmiset
Isonkyrén véiesto ikéidintyy koko ajan, lapsien syntyvyys laskee ja lukuun ottamatta vuoden 2021
positiivista nettomuuttoa, on vékiluku laskenut koko ajan. 65 vuotta téyttéineiden osuus véestdstd on

noin 30,8%, sen osalta kasvua on tullut noin prosenttiyksikén verran edellisvuoteen verrattuna.
Ikéihmisten palvelut ja hyvinvointi muodostavat ndin ollen térke&in osan kunnan palveluista.
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Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta
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Kotona asuvien 75 vuotta tdyttéineiden osuus on laskenut 0,4% verran. lk&ihmisten palveluja tulee
suunnitella niin, ettd he pystyvat jatkossakin asumaan kotonaan niin pitk&én kuin mahdollista. Kunta
tarjoaakin ik&ihmisille monipuolisia palveluja, jotka tukevat hyvinvointia ja terveyttd.
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Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla,
skaalattu HYTE-indikaattori



Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvét hoitojaksot 65v tayttaneilld ovat laskeneet merkittévasti edelliseen
vuoteen verrattuna.
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Lonkkamurtumat 65 vuotta tayttaneilla, % vastaavan ikaisesta vaestosta
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Lonkkamurtumia saaneiden 65v. téytténeiden osuus on laskenut verrattuna viime vuoteen. Hyvéin
lihaskunnon yllGpitédminen ja tasapainoharjoitteiden tekeminen on térke&d ikGihmisille. Tdmé kaavio
kuvaa % osuutta verrattuna vastaavan ikdiseen véestdon, jolla ei ole ollut lonkkamurtumia.

2 Arvio vuoden 2025 tavoitteiden ja toimenpiteiden
toteutumisesta

Hallintopalvelut

Vuonna 2025 kaikissa toimielinten pédtoksissa tehtiin lapsivaikutusten arviointi. Kunnan
padatdksenteossa ei tehty oikaisuvaatimuksia eiké kunnallisvalituksia, miké kertoo péatédksenteon
sujuvuudesta. Kuntalaisviestint&d kehitettiin aktiivisesti, erityisesti sosiaalisessa mediassa, jossa
vuorovaikutus kasvoi merkittévasti edellisvuoteen verrattuna. Myés Suomifi-viestien kéyttéénottoa
valmisteltiin.

Tilinp&datdésvuonna jdrjestettiin kuntavaalit ja aluevaalit. Uusi kunnanvaltuusto valitsi muut
luottamustoimielimet kesékuun kokouksessaan. Uusille luottamushenkiléille pidettiin
luottamushenkilékoulutusta elokuussa 2025.

Vuoden alussa kdsitellyn palvelutyytyvdisyyskyselyn mukaan kuntalaiset olivat tyytyvéisié kunnan
palveluihin. Parhaat arviot saivat kunnanviraston asiakaspalvelu, varhaiskasvatus, kirjasto,
likuntapalvelut ja juomaveden laatu. Lisdksi kunta jérjesti onnistuneesti kunta- ja aluevaalit seké
uusien luottamushenkiléiden koulutuksen.

Elinvoimapalvelut
Tydllisyystilanne parani hieman edellisvuoteen verrattuna, vaikka pitkéaikaistyéttdmien maédrd kasvoi
edelleen, mik& on hyvinvoinnin ndkékulmasta keskeinen haaste. Tyéttémyysaste pysyi kuitenkin

valtakunnallista tasoa matalampana.

Yritystoiminnassa kehitys oli myoénteistd. Uusia yrityksié@ perustettiin selvésti enemmdén kuin edellisend
vuonna ja yrityskanta kasvoi. Alkavien yritt&jien neuvonta, omistajanvaihdosten tukeminen sekd



yritysten kehittéimisrahoitus olivat aktiivisia palveluja. Yrityksille jarjestettiin myds digitaaliseen
markkinointiin liittyvéé koulutusta.

Asuntotonttien kysyntd pysyi edelleen vahdisend yleisen taloustilanteen vuoksi, mutta kunta jatkoi
aktiivista markkinointia ja koeasukaskampanjaa uusien asukkaiden houkuttelemiseksi.

Sivistyspalvelut

Varhaiskasvatuksessa kehitettiin lasten oppimisympdristdjd ja digipedagogiikkaa. Digitaalisia
vdlineitd hyddynnettiin luovasti opetuksessa, mikd lisési lasten osallisuutta ja oppimismahdollisuuksia.
Huoltaijille tehtiin ndikyvaksi digitaalisen pedagogiikan sisdltéd ja tarkoitusta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuushankkeen avulla liséttiin pedagogista tukea erityisesti tukea
tarvitseville lapsille sekd vahvistettiin oppimisen yhdenvertaisuutta koko kunnassa. Liséresurssina
toiminut varhaiskasvatuksen opettaja mahdollisti tuen viemisen lasten omaan toimintaympdristéon.
Henkildéstén osaamista vahvistettiin kouluttamalla digituutoreita tukemaan muuta henkiléstééd
digitaalisten oppimisvdlineiden kéytdssa.

Vuoden aikana painotettiin lasten ja nuorten hyvinvointia, turvallisuutta ja yhteiséllisyyttd.
Koulukeskukseen saatiin kouluvalmentaja tukemaan oppilaiden koulunkdyntié ja elédmdnhallintaa.
Lisaiksi alakouluihin palkattiin tunne- ja keskittymisen taitoja tukeva valmentaja, joka tydskenteli sekd
oppilaiden ett& huoltajien kanssa yhteistydssé opiskeluhuollon henkiléstén kanssa. Erityisopetuksen
resursseja ylldpidettiin hyvallé tasolla, ja henkildstd koulutettiin uuden oppimisen tuen lainsdadddnndén
mukaisiin toimintatapoihin. Kiusaamisen vastaista toimintaa seurattiin sédnnollisesti. Kiusaaminen
vaheni erityisesti yléikoulussa, ja koko perusopetuksen tulokset olivat valtakunnallista keskiarvoa
paremmat tai sen tasolla.

Vuoden aikana oli k&iynnissd useita toiminnan kehittéimiseen suunnattuja hankkeita, sekd kéynnistyi
uusia hankkeita tuleville lukuvuosille. Turvallisuutta vahvistettiin jarjestamallé palo-, pelastus- ja
suojautumisharjoituksia sekd kouluttamalla henkiléstod oppilaitosten turvallisuuteen liittyvissé
asioissa. Lasten ja nuorten osallisuutta vahvistettiin muun muassa Lapsiparlamentin toiminnalla,
yrittéjyyskasvatuksella, kulttuurikasvatuksella seké yritysyhteisty6llé. UNICEFin Lapsiystévdllinen kunta
-mallin mukainen kehittémistyd jatkui kaikilla palvelualueilla tavoitteena vahvistaa lasten oikeuksien
toteutumista ja osallisuutta.

Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointipalveluissa perusty6 toteutui suunnitellusti. HYTE-ty eteni edelleen, mikd& ndkyi
valtionosuuksiin vaikuttavien hyvinvoinnin ja terveyden edistéimisen pisteiden paranemisena.
Nuorisopalveluissa tapahtumia jérjestettiin tavoitetta véihemmaén, mutta osallistujamadrat ylittivét
selvasti tavoitteet. Harrastamisen Suomen mallin kerhotoimintaa jatkettiin yhteistydssé eri toimijoiden
kanssa. Etsivé nuorisotyd tavoitti nuoria hyvin, yhteistydverkostoja vahvistettiin ja Ohjaamo-toiminnan
valmistelu kéiynnistettiin. Henkiléstdn nepsy-osaamista vahvistettiin koulutuksella.

Liikuntapalvelut tarjosivat monipuolista ryhmdliikuntaa eri ikéryhmille. IkGihmisten kuntosaliryhmat
olivat edelleen suosittuja. Uimahallissa jdrjestettiin useita tapahtumia, ja sen peruskorjauksen
suunnitteluun osallistettiin kuntalaisia laajalla kyselyllé. Kirjaston kéyttajapalaute sdilyi hyvéandé.
Nuorison hairidkdyttéytyminen véiheni merkittévdasti erilaisten toimenpiteiden takia, ja kirjasto tarjosi
vuoden aikana monipuolisia tapahtumia sekd néyttelyitd. Kulttuuripalvelut jérjestivét vuoden aikana
tasaisesti tapahtumia kaikenikdisille kuntalaisille.



Joukkoliikenne

Kunta jatkoi asiointikuljetuksia kolmella reitillé erityisesti ik&&ntyneiden ja autottomien kuntalaisten
likkumismahdollisuuksien turvaamiseksi.

Tekniset palvelut

Vesihuollon toimintavarmuus sdilyi hyvéindg ja talousveden laatu pysyi korkeatasoisena.
Vesijohtoverkoston ikééntyminen aiheutti kuitenkin useita putkirikkoja, miké osoittaa korjausvelan
kasvua. Verkoston saneerauksia ja et@valvontaa kehitettiin toimintavarmuuden parantamiseksi.
Liikennevdaylien kunnossapito toteutui suunnitellusti ja katuverkkoa seké kunnallistekniikkaa kehitettiin
useilla alueilla. Rakennusten yllépidossa panostettiin turvallisuuteen, sis@ilmaan, energiatehokkuuteen
sekd kiinteistojen pitkdjénteiseen kunnossapitoon.

Keskeiset hyvinvointihavainnot vuodelta 2025
Vahvuuksia olivat:

e lasten ja nuorten hyvinvointiin tehdyt merkittévat panostukset

¢ opiskeluhuollon, kouluvalmennuksen ja nepsy-tuen vahvistaminen
e kiusaamisen v&iheneminen kouluissa

e aktiivinen HYTE-tyd ja hyvinvointia tukevien palvelujen kehittédminen
e korkea kuntalaisten palvelutyytyvdisyys

e monipuoliset liikunta-, kulttuuri- ja nuorisopalvelut

e yritystoiminnan elpyminen ja uusien yritysten lisGéntyminen

Keskeisid kehittémiskohteita ovat:

o pitk&aikaisty6ttdémyyden véihentdminen

e henkiléstén tydhyvinvoinnin ja tyéssé jaksamisen tukeminen

¢ vesihuoltoverkoston korjausvelan hallinta

e asuntotonttien kysynnén vahvistaminen

e hyvinvointitydn pitk&jéinteinen koordinointi ja vaikuttavuuden seuranta



OSA IlHYVINVOINTISUUNNITELMA VUODELLE
2026

Jokainen palvelualue maédrittéd itselleen tavoitteet ja lisétavoitteet talousarvion laadinnan
yhteydessé, joihin vuoden aikana pyrit&dn. Tavoitteiden ja talousarvion toteutumista seurataan 3kk
vdlein osavuosikatsauksissa ja tarvittaessa tehdddn mahdollisia korjaavia toimenpiteitd, jos
tavoitteet jostakin syystd eivét ndyttdisi toteutuvan.

Tavoitteissa otetaan huomioon koko kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistéiminen jokaisen
palvelualueen osalta.

3 Hyvinvoinnin edistémisen erillisohjeimat ja -
suunnitelmat

Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025 valmistunut 2025
Hyvinvointisuunnitelma 2025-2029 valmistunut 2025
Kulttuurihyvinvointisuunnitelma valmistunut 2025
Turvallisuussuunnitelma valmistunut 2025

Tehostetun Nuorisotydn ohjelma valmistuu 2026

4 Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025-2029 on hyvéksytty kunnanvaltuustossa 10.11.2025



OSA Il KASITTELY TOIMIELIMISSA

Tadma vuosiraportti kdsitellddin ensin kunnan johtoryhmdssd, jonka jélkeen se hyvaksytadn
hyvinvointilautakunnassa, josta se siirtyy tiedoksi kunnanhallitukselle ja -valtuustolle.

5 Vuosiraportin laatijat

P&daasiallisessa kirjaamisvastuussa on toiminut hyvinvointijohtaja Nina Herd.

Taman liséksi raportin kokoamiseen ovat osallistuneet kunnanjohtaja Tero Kankaanpad,
hallintojohtaja Jaana Jérvi-Laturi, sivistysjohtaja Susanna Pietikéinen ja tekninen johtaja Petri
H&nninen.

Joidenkin osioiden osalta asioiden tarkistusta ja keskustelua on kéyty palvelualueiden tydntekijéiden
kanssa.

6 Vuosiraportin hyvaksyminen toimielimissd

Johtoryhmd 3.8.2026
Hyvinvointilautakunta 12.8.2026
Kunnanhallitus 26.8.2026
Kunnanvaltuusto 3.9.2026



